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Die Universitat Regensburg ist mit Gber 20.000 Studierenden eine innovative
und interdisziplindr ausgerichtete Campus-Universitéat mit vielseitigen und
hochrenommierten Forschungsaktivitdten und einem breiten und attraktiven
Studienangebot fir junge Menschen aus dem In- und Ausland. Der Lehrstuhl
fur Englische Philologie - Sprachwissenschaft am Institut flir Anglistik und
Amerikanistik erfreut sich einer internationalen Ausstrahlung in der Forschung
und bietet ein breites Lehrspektrum an. Mit 130 Studierenden im BA, 16 im internationalen
MA English Linguistics, und 1051 im Lehramt Englisch deckt der Lehrstuhl einen hohen
Betreuungs- und Lehrbedarf der Fakultat SLK. Forschungs- und Lehrschwerpunkte liegen in
World Englishes, Soziolinguistik, Sprachgeschichte und -entwicklung, Korpuslinguistik sowie
den Grundlagen der Linguistik (Phonetik/Phonologie, Morphologie, Syntax) und
Vorbereitungskursen auf das Staatsexamen. Dort ist zum 1. Oktober 2024 eine Stelle als

Lehrkraft fiir besondere Aufgaben (m/w/d)

in Vollzeit (40 Stunden pro Woche) fir 2 Jahre zu besetzen. Die Stelle ist teilzeitgeeignet. Da
die Einstellung nach § 14 Abs. 2 des Teilzeit- und Befristungsgesetzes befristet ist, kénnen
Bewerberinnen und Bewerber, die bereits in einem Arbeitsverhaltnis zum Freistaat Bayern
gestanden haben bzw. derzeit stehen, nicht berlicksichtigt werden. Die Verglitung erfolgt nach
TV-L EG 13.

Ihre Aufgaben:

e Lehre (Deputat 17 SWS) im Bereich der synchronen englischen Sprachwissenschaft,
sowohl in englischer (BA, MA) wie in deutscher (Staatsexamensvorbereitung) Sprache
e Administrative Tatigkeiten am Lehrstuhl

Unsere Anforderungen:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium in einem fiir die Tatigkeit einschldagigen Fach

e Eine mindestens zweijahrige wissenschaftliche oder praktische hauptberufliche Tatigkeit in
einem einschlagigen Fach

e Promotion in englischer Sprachwissenschaft

e Abweichend davon Lehrerfahrung im Bereich englischer Sprachwissenschaft

Wir bieten Ihnen:

e Moderne Lehr-/Lerninfrastruktur
e Dynamisches Lehr- und Forschungsklima
e Freundlich-kollegiales Umfeld

Die Universitat Regensburg strebt eine Erhdhung des Frauenanteils an und fordert daher
qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Die Universitdt Regensburg setzt sich
besonders flir die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein (nahere Informationen unter
https://www.uni-regensburg.de/universitaet/personalentwicklung/familien-service).

Bei im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber
bevorzugt eingestellt. Bitte weisen Sie auf eine vorliegende Schwerbehinderung ggf. bereits
in der Bewerbung hin.

Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgesprach fir Sie
anfallen sollten, nicht iGbernehmen kénnen.


https://www.uni-regensburg.de/universitaet/personalentwicklung/familien-service

Bei Rickfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Prof. Dr. Jakob Leimgruber (E-Mail:
jakob.leimgruber@ur.de/Telefon: 0941 943-3470). Wir freuen uns auf Ihre ausfihrliche
Bewerbung, die Sie bitte in einer PDF-Datei bis zum 15. Juni 2024 per E-Mail an
jakob.leimgruber@ur.de senden.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter
https://www.uni-regensburg.de/assets/universitaet/stellenausschreibungen/dokumente/datenschutz_stellenausschreibungen 2020.pdf
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