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Die Universität Regensburg ist mit über 20.000 Studierenden eine innovative 

und interdisziplinär ausgerichtete Campus-Universität mit vielseitigen und 

hochrenommierten Forschungsaktivitäten und einem breiten und attraktiven 

Studienangebot für junge Menschen aus dem In- und Ausland. Das Referat 

Verwaltungs-DV unterstützt die Verwaltung und die Fakultäten bei 

IT-Angelegenheiten. Unter anderem ist die Verwaltungs-DV für die Betreuung 

und Weiterentwicklung des Prüfungsverwaltungssystem FlexNow und die Modellierung von 

Prüfungsordnungen verantwortlich. Dort ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 

IT-Anwendungsbetreuer / IT-Anwendungsbetreuerin (m/w/d) 

Prüfungsmanagement 

in Vollzeit (40 Stunden pro Woche) unbefristet zu besetzen. Die Stelle ist teilzeitgeeignet. Die 

Vergütung erfolgt nach TV-L bis EG 9, je nach fachlicher und persönlicher Eignung. 

Ihre Aufgaben: 

• Sie arbeiten gemeinsam mit Ihren Kolleginnen und Kollegen an der Digitalisierung von 

Prozessen in der Prüfungsverwaltung. 

• Sie modellieren bestehende Studien- und Prüfungsordnungen im Anwendungssystem 

FlexNow. Dazu analysieren Sie diese Ordnungen und erstellen Konzepte für deren 

ordnungsgemäße Abbildung. 

• Sie erstellen generische Bescheide (wie z.B. Zeugnisvorlagen) auf Basis von SQL-Abfragen 

und XML-/XSL-Technologien. 

• Sie entwickeln Testszenarien zur Qualitätssicherung der modellierten Prüfungsordnungen 

und stellen damit korrekte Systemfunktionalitäten auch bei Releasewechseln sicher. 

• Sie unterstützen die Mitarbeitenden der Prüfungsverwaltung bei Support-Anfragen und 

durch Schulungen. 

Unsere Anforderungen: 

• Sie haben eine abgeschlossene IT-Ausbildung (Fachinformatik oder IT-Systemelektronik). 

• Sie haben bereits erste Erfahrung mit relationalen Datenbanken (z.B. PostgreSQL) und 

SQL-Programmierung gesammelt. 

• Sie haben Kenntnisse im Umgang mit den Auszeichnungssprachen XML, XSL. 

• Sie zeichnet eine strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise sowie logisches 

Denkvermögen aus. 

• Sie verbinden eigenverantwortliches Arbeiten mit Kommunikations- und Teamfähigkeit. 

Wir bieten Ihnen: 

• Die Gewährung einer Fachkräftezulage und eine betriebliche Altersversorgung über die 

Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder (VBL). 

• Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit in einem freundlichen und 

engagierten Team im universitären Umfeld. 

• Gleitende Arbeitszeit, flexible Home-Office-Regelung sowie die im öffentlichen Dienst 

üblichen Sozialleistungen. 

• Betriebliche Gesundheitsfürsorge mit Sport- und Fitnessangeboten. 

 

 



Die Universität Regensburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher 

qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Die Universität Regensburg setzt sich 

besonders für die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein (nähere Informationen unter 

https://www.uni-regensburg.de/universitaet/personalentwicklung/familien-service). 

Bei im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 

bevorzugt eingestellt. Bitte weisen Sie auf eine vorliegende Schwerbehinderung ggf. bereits in 

der Bewerbung hin. 

Bitte beachten Sie, dass wir Kosten, die bei einem etwaigen Vorstellungsgespräch für Sie 

anfallen sollten, nicht übernehmen können. 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Frau Caren Altmann (E-Mail: caren.altmann@ur.de/ 

Telefon: 0941 943-1613) oder an Herrn Hannes Klessinger (E-Mail: hannes.klessinger@ur.de/ 

Telefon: 0941 943-2369). Wir freuen uns auf Ihre ausführliche Bewerbung, die Sie bitte in 

einer PDF-Datei bis zum 9. Juni 2024 per E-Mail an dv.referat@ur.de senden. 

Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter 
https://www.uni-regensburg.de/assets/universitaet/stellenausschreibungen/dokumente/datenschutz_stellenausschreibungen_2020.pdf 
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